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GUIA DA MONITORIA
PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA

O Instituto Florence de Ensino Superior, por meio da Coordenacao de
Pesquisa e Extensdo (CONEX), disponibiliza a comunidade académica o presente GUIA DA
MONITORIA, o qual visa proporcionar aos professores-orientadores e aos monitores
integrantes do Programa de Monitoria Académica, informagdes relevantes acerca das

normas e procedimentos institucionais que disciplinam o seu funcionamento.

1. O que é Monitoria Académica?
2. Quais sao as Modalidades de Monitores?
3. Quais sao os Objetivos da Monitoria Académica?
4. Quais sao as Atribuicoes do Professor Orientador da Disciplina?
5. Quais sao as Atribui¢ées do Aluno Monitor?
6. Quais sao as Vedagdes ao Aluno Monitor?
7. Como é o Processo Seletivo da Monitoria Académica?
8. Como se dd a Assinatura do Termo de Compromisso?
9. Como se da a Elaboragdo do Plano de Trabalho?
10. Como se da a Elaboragdo do Relatério Semestral de Atividades Desenvolvidas?
11. Como se da a Expedi¢ao do Certificado ao Monitor e a Declaragio de
Orientagao ao Professor?

12. Como se da a Avaliacao de Desempenho do Monitor e a Suspensao da Bolsa?

ANEXOS
ANEXO 01 - Roteiro da Entrevista / Processo Seletivo
ANEXO 02 — Termo de Compromisso do Monitor Bolsista
ANEXO 03 — Termo de Compromisso do Monitor Voluntario
ANEXO 04 — Modelo do Plano de Trabalho

ANEXO 05 — Modelo do Relatorio Semestral de Atividades Desenvolvidas
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1. O que é Monitoria Académica?

A monitoria académica consiste em propiciar condicdes para a iniciacdo da pratica da
docéncia, através de atividades de natureza pedagodgica, desenvolvendo habilidades e
competéncias proprias desta atividade de ensino desenvolvidas pelo estudante sob a
orientacdo de um professor, oportunizando a integracdo do aluno com a vida académica,

aliando a aprendizagem a pratica docente.

ATENCAO! A monitoria ndo gera vinculo empregaticio com o Instituto Florence de
Ensino Superior e sera exercida sob a orientag¢éo de um professor, vedada a utilizagéo

do monitor para ministrar aulas tedricas e/ou prdticas correspondentes a carga hordria

reqular da disciplina.

2. Quais sdo as Modalidades de Monitores?

O Programa de Monitoria Académica do IFES contempla duas modalidades:

a) Monitores Bolsistas: aqueles que recebem bolsa mensal de RS 100,00 (cem reais), a
titulo de incentivo pelas atividades desenvolvidas na monitoria, a ser custeada pela
Instituicao.

b) Monitores Voluntdrios: aqueles que nao recebem bolsa pelas atividades de monitoria

académica.

ATENCAO! Os classificados e aprovados dentre o quantitativo de bolsas de monitoria
disponibilizadas para cada curso de graduagdo, serGo denominados de Monitores
Bolsistas e os demais de Monitores Voluntdrios, os quais terdo atribuicdes e deveres

idénticos.
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3. Quais sdo os Objetivos da Monitoria Académica?

estimular a participacao de alunos dos cursos de gradua¢ao no processo educacional,
nas atividades relativas ao ensino e na vida académica da universidade;

propiciar ao aluno monitor a possibilidade de otimizar o seu potencial académico e
despertar o interesse pela carreira docente;

oferecer ao aluno que manifeste potencialidade para a docéncia e/ou investigacdo
cientifica a oportunidade de desenvolver e aperfeicoar-se, consolidando seu
progresso cientifico;

assegurar oportunidade de cooperagcao mutua do corpo discente e docente;
contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, impulsionando o enriquecimento
da vida académica dos alunos;

estimular o corpo discente na participacdo em grupos de estudos e pesquisas,

projetos de pesquisa e projetos de extensao no ambito da disciplina.

4. Quais sdo as Atribuigdes do Professor Orientador da Disciplina?

Elaborar o Plano de Trabalho a ser desenvolvido, contendo as atividades que serao
executadas pelo monitor;

Orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

Orientar/capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino-aprendizagem
adequadas a sua atuagao nas atividades propostas;

Promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos conteudos
da disciplina;

Promover reunides para troca de experiéncias entre o monitor e o professor;

Avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor;

Acompanhar a frequéncia do monitor;

Pagina 4 de 31



Q.!

h)

a)

b)

d)

INSTITUTO INSTITUTO FLORENCE DE ENSINO SUPERIOR

Rua Rio Branco, 216, Centro, CEP 65020-490,
S3o Luis /MA - Fone: (98) 3878.2120
Credenciado pela Portaria Ministerial n? 1764/2006,

GERANDO CONHECIMENTO, PROMOVENDO EDUCAGAQ. D.0.U. 211 de 03.11.2006, Secio 01, Folhal4

Acompanhar a redagao do relatério semestral das atividades desenvolvidas e assina-

lo juntamente com o monitor.

5. Quais sdo as Atribui¢des do Aluno Monitor?

Cumprir 04 (quatro) horas semanais de atividades de monitoria;

Executar suas atividades de monitoria, conforme Plano de Trabalho, auxiliado pelo
professor orientador;

Auxiliar os alunos na realizacdao de trabalhos tedrico-praticos; esclarecer duvidas
sobre conteudos estudados e outras atividades de natureza similar sempre que
compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia;

Ter comprometimento com os objetivos da monitoria, ser assiduo, pontual e
responsavel nas atividades executadas;

Entregar relatdrio semestral das atividades de forma protocolada a Coordenacao de
Pesquisa e Extensao, dentro do prazo estabelecido pelo Edital, devidamente assinado

pelo monitor e professor orientador.

6. Quais sdo as Vedagoes ao Aluno Monitor?

substituir o professor em sala de aula;
atribuir nota em trabalhos e provas de alunos;
realizar o registro de frequéncia e dos conteudos no diario de classe, e as de carater

administrativo.

7. Como é o Processo Seletivo da Monitoria Académica?

O Processo Seletivo do Programa Institucional de Monitoria Académica é realizado

semestralmente através de Edital amplamente divulgado a comunidade académica.
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As inscricdes sdao realizadas na Secretaria Académica (SECAD), no horario de seu
funcionamento no periodo informado em Edital, através de preenchimento de
formuldrio préprio disponibilizado no ato da inscricdao, podendo submeter-se o aluno

gue satisfizer os seguintes requisitos, cumulativamente:

estar matriculado regulamente em curso de graduag¢do do IFES (Curso de Direito,
Farmacia, Enfermagem ou Odontologia);

ter obtido aprovacdo na disciplina na qual pleiteia a monitoria, com nota igual ou
superior a 7,0 (sete);

haver compatibilidade de horarios entre o exercicio da monitoria e as atividades
académicas do estudante (exercicio da monitoria em turno diverso daquele em que o
aluno esta regularmente matriculado);

preencher formulario préprio de inscricdo disponivel na Secretaria Académica
(SECAD);

nao ter sofrido san¢ao disciplinar.

ATENCAO! O exercicio da monitoria deve ser realizado em turno diverso daquele em
que o aluno estd regularmente matriculado. Por exemplo: se o aluno estd matriculado
no turno matutino, este deve se candidatar para disciplina de monitoria no turno

noturno.

O Processo Seletivo é constituido de duas Etapas:

a) Média da disciplina na qual pleiteia a monitoria académica, disponibilizada no

Historico Académico do estudante; e

b) Entrevista com o Professor da Disciplina pleiteada e/ou Coordenador do Curso.
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ATENCAO! Serd eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a

7,0 (sete) na entrevista.

OBSERVACAO! O Roteiro da Entrevista encontra-se no Anexo 01 deste Guia de

Monitoria.

Sera classificado e aprovado o candidato que apresentar a maior média aritmética
constituida pelas seguintes etapas do processo seletivo: média da disciplina objeto da
monitoria, disponibilizada no Histérico Académico do estudante; e a média da

entrevista com o Professor da Disciplina pleiteada e/ou Coordenador do Curso:

Média da Disciplina objeto da Monitoria+ Média da Entrevista
Média Aritmética =

ATENCAO! Em caso de empate, a classificagdo serd de acordo com os seguintes
critérios:

a) maior média da disciplina objeto da monitoria;

b) maior média na entrevista;

c) em permanecendo o empate, o critério de desempate serd o candidato de maior

idade.

8. Como se da a Assinatura do Termo de Compromisso?

Apds a divulgacao do resultado final, os aprovados devem comparecer pessoalmente na
Coordenacdo de Pesquisa e Extensdao para assinatura do Termo de Compromisso do
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Programa de Monitoria no periodo estipulado em Edital, no seu horario de
funcionamento, o qual apds a assinatura imediatamente inicia-se o exercicio das

atividades de monitoria.

ATENCAO! Em caso de nédo assinatura do Termo de Compromisso no prazo

estabelecido, serd convocado o aluno aprovado na sequéncia em ordem decrescente

OBSERVACAO! O modelo do Termo de Compromisso do Monitor Bolsista e do Voluntdrio

encontra-se, respectivamente, no Anexo 02 e 03 deste Guia de Monitoria.

9. Como se da a Elaboragdo do Plano de Trabalho?

As atividades de Monitoria deverao ser planejadas e obedecerdao a um Plano de Trabalho
o qual deverd ser elaborado pelo professor-orientador, devendo constar a assinatura do

professor-orientador e a assinatura e ciéncia do monitor ao final do plano de trabalho.

O Plano de Trabalho devera ser elaborado de forma a ndo causar prejuizo as atividades
regulares do aluno. Na distribuicao da carga horaria deverd ser observado o seguinte

limite: 04 (quatro) horas semanais para atividades de classe e extraclasses.

No Plano de Trabalho, o professor-orientador devera apresentar de forma detalhada as
atividades planejadas a serem realizadas pelo monitor articuladas e integradas aos

objetivos da disciplina (em formato de tépicos), como por exemplo:

v fichamento de livros e/ou capitulos de livros sugeridos pelo professor-

orientador;
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biblioteca objeto de estudo da disciplina;

levantamento bibliografico em revistas especializadas acerca da matéria
estudada;

acompanhamento durante as aulas teodricas;

atividade de plantdao de duvidas sobre as matérias da disciplina;
acompanhamento durante as aulas praticas;

estudo e apresentacdo de casos concretos em sala de aula, sob supervisao do
professor-orientador;

apresentacao oral ou semindrio sobre matéria da disciplina, sob supervisao do
professor-orientador;

visualizacdao de filmes relacionados a disciplina indicados pelo professor-

orientador;

participacdo em eventos cientificos relacionados com a d4rea objeto da
monitoria;

publicacao de trabalhos tedrico-praticos referentes a atuacao na monitoria;
pesquisa jurisprudencial acerca de decisOes recentes sobre as matérias
estudadas;

pesquisa na literatura estrangeira sobre as matérias estudadas;

pesquisa de temas atuais e relevantes que despertem o interesse do aluno e
propositura de debates sobre a matéria;

participacdao em reunides periddicas com o professor-orientador para avaliagao

das atividades de monitoria.

OBSERVACAO! O modelo do Plano de Trabalho encontra-se no Anexo 04 deste Guia de

Monitoria.
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10. Como se da a Elaboragdo do Relatério Semestral de Atividades

Desenvolvidas?

Ao final do semestre o Monitor obrigatoriamente apresentard a Coordenagao de
Pesquisa e Extensdao (CONEX), o Relatdrio das Atividades Desenvolvidas em conformidade
com o Plano de Trabalho planejado, devendo constar a assinatura do monitor e a

assinatura e ciéncia do professor orientador ao final do relatério.

O Relatério Semestral de Atividades Desenvolvidas devera ser entregue no prazo
estabelecido em Edital, sob pena de indeferimento da expedi¢cdo do certificado do
monitor e da declaracao de orientacao de monitoria, para fins de integralizacdo do

Curriculo Lattes do professor-orientador.

No Relatério o monitor devera apresentar a visao geral e os objetivos da disciplina, a
relevancia da monitoria para o desenvolvimento da disciplina e para a aprendizagem dos
alunos, os objetivos das atividades realizadas pelo monitor na disciplina e as atribuicdes
do monitor na disciplina, devendo ser a redacdao textual realizada de forma

contextualizada.

O monitor deverda, ainda, apresentar de forma detalhada as atividades realizadas na
monitoria articuladas e integradas aos objetivos da disciplina, por exemplo: fichamento
de livros e/ou capitulos de livros sugeridos pelo professor-orientador, acompanhamento
durante as aulas, atividade de plantao de duvidas sobre as matérias da disciplina,
acompanhamento durante as aulas praticas, participacdo em reunides designadas pelo

professor-orientador, entre outras (em formato de tabela).
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Devera apresentar, igualmente, os livros que foram utilizados na disciplina, bem como os
artigos e/ou materiais de apoio indicados pelo professor-orientador e citados no

relatdrio, utilizando as normas técnicas da ABNT.

OBSERVACAO! O modelo do Relatério Semestral de Atividades Desenvolvidas encontra-se

no Anexo 05 deste Guia de Monitoria.

11. Como se da a Expedicao do Certificado ao Monitor e a Declaragio de
Orientagdo ao Professor?

Fara jus a expedicao de certificado o monitor que atender satisfatoriamente os objetivos
da monitoria e os requisitos do Edital, bem como entregar de forma protocolada o
Relatorio de Atividades Desenvolvidas dentro do prazo estabelecido a Coordenacao de

Pesquisa e Extensao.

Fara jus, igualmente, a expedicao de declaracdo de orientacdo de monitoria, para fins de
integralizacao do Curriculo Lattes, o professor que atender satisfatoriamente os objetivos
da monitoria e as atribuicdes inerentes a orientagdao, bem como o monitor ter entregue
na Coordenacdo de Pesquisa e Extensdo, o supracitado Relatdrio de Atividades

Desenvolvidas com o ciente e assinatura do orientador.

12. Como se da a Avaliacio de Desempenho do Monitor e a Suspensao da

Bolsa?

O aluno sera avaliado durante as atividades de monitoria académica, de acordo com os
seguintes critérios: assiduidade, pontualidade, cumprimento das atividades designadas e

cumprimento do prazo de entrega do relatério semestral.
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Caso seja observado pelo professor-orientador o nao preenchimento de algum dos
critérios supracitados, o professor entrard imediatamente em contato com a
Coordenacdo de Pesquisa e Extensdao, o que implicara na suspensdao do pagamento da

bolsa.
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ANEXO 01 - Roteiro de Entrevista / Processo Seletivo

ROTEIRO DE ENTREVISTA
PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA

ALUNO(A):

CURSO:

DISCIPLINA:

PERIODO:

TURNO:

PROFESSOR(A):

1. O que lhe levou a se inscrever no Programa de Monitoria? De que forma o Programa de
Monitoria pode contribuir para sua formagdo académica?

2. Quais as suas caracteristicas pessoais que contribuiriam para o desenvolvimento das
atividades de monitoria? E de que forma contribuiriam?

3. Vocé tem disponibilidade para o exercicio da monitoria? Ocorre choque de horarios entre
suas aulas na qual vocé esta matriculado e as aulas da disciplina para qual se inscreveu?

4. Vocé tem experiéncia em ensinar outras pessoas (aulas particulares ou em grupos)?

5. Como vocé lidaria com uma situacdao na qual um estudante |he procurasse para tirar
duvidas e vocé ndo soubesse responder a pergunta?

NOTA: (de 0,0 a 10,0)
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ANEXO 02 — Termo de Compromisso do Monitor Bolsista

COORDENACAO DE PESQUISA E EXTENSAO — CONEX
PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA

TERMO DE COMPROMISSO — MONITOR BOLSISTA

CONSIDERANDO gque a monitoria académica consiste em propiciar condigdes para a iniciacao
da pratica da docéncia, através de atividades de natureza pedagdgica, desenvolvendo
habilidades e competéncias prdprias desta atividade de ensino desenvolvidas pelo estudante
sob a orientacdo de um professor, oportunizando a integracdo do aluno com a vida
académica, aliando a aprendizagem a pratica docente;

CONSIDERANDO que os monitores auxiliardo, sob a supervisdo docente, na orientacdao a
trabalhos de laboratdrios, de biblioteca, de campo e outros compativeis com seu grau de
conhecimento e experiéncia;

CONSIDERANDO que a monitoria nao gera vinculo empregaticio com o Instituto Florence de
Ensino Superior e sera exercida sob a orientacdo de um professor, vedada a utilizacdao do
monitor para ministrar aulas tedricas e/ou praticas correspondentes a carga horaria regular da
disciplina.

O Instituto Florence de Ensino Superior e o aluno(a)
Matricula n2 , Curso de Graduagao ,
RG n? , CPF n? )
Endereco
Telefone , E-mail ,

doravante denominado MONITOR, selecionado para exercer atividades de monitoria

académica mediante Processo Seletivo, no semestre letivo , da Disciplina
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, Turno ,
Periodo , Carga Horaria , € 0 Professor(a)
, Matricula n? ,

doravante denominado de PROFESSOR ORIENTADOR assumem, observando as normas do

Edital n®

, 0S seguintes compromissos:

Clausula 12. DOS OBJETIVOS DA MONITORIA ACADEMICA

Sao objetivos da monitoria académica:

a)

b)

c)

d)

f)

estimular a participacao de alunos dos cursos de graduacao no processo
educacional, nas atividades relativas ao ensino e na vida académica da
universidade;

propiciar ao aluno monitor a possibilidade de otimizar o seu potencial académico
e despertar o interesse pela carreira docente;

oferecer ao aluno que manifeste potencialidade para a docéncia e/ou
investigacdo cientifica a oportunidade de desenvolver e aperfeicoar-se,
consolidando seu progresso cientifico;

assegurar oportunidade de cooperagdao mutua do corpo discente e docente;
contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, impulsionando o
enriquecimento da vida académica dos alunos;

estimular o corpo discente na participacdao em grupos de estudos e pesquisas,
projetos de pesquisa e projetos de extensao no ambito da disciplina.

Clausula 22. DAS ATRIBUICOES DO ALUNO MONITOR

Sao atribui¢des do aluno monitor:

a)
b)

c)

d)

Cumprir 04 (quatro) horas semanais de atividades de monitoria;

Executar suas atividades de monitoria, conforme Plano de Trabalho, auxiliado pelo
professor orientador;

Auxiliar os alunos na realizacdo de trabalhos tedrico-praticos; esclarecer duvidas
sobre conteldos estudados e outras atividades de natureza similar sempre que
compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia;

Ter comprometimento com os objetivos da monitoria, ser assiduo, pontual e
responsavel nas atividades executadas;
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e) Entregar relatério semestral das atividades de forma protocolada a Coordenacao
de Pesquisa e Extensdo, dentro do prazo estabelecido pelo Edital, devidamente
assinado pelo monitor e professor orientador.

Clausula 32. DAS VEDACGES AO MONITOR
E vedado ao monitor:

a) substituir o professor em sala de aula;

b) atribuir nota em trabalhos e provas de alunos;

c) realizar o registro de frequéncia e dos contelddos no didrio de classe, e as de
carater administrativo.

Clausula 42. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR DA DISCIPLINA

Sao atribuicdes do professor orientador da disciplina:

a) Elaborar o Plano de Trabalho a ser desenvolvido, contendo as atividades que serdo
executadas pelo monitor;

b) Orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

c) Orientar/capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino-aprendizagem
adequadas a sua atuacao nas atividades propostas;

d) Promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos
conteudos da disciplina;

e) Promover reunides para troca de experiéncias entre o monitor e o professor;

f) Avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor;

g) Acompanhar a frequéncia do monitor;

h) Acompanhar a redacdao do relatério semestral das atividades desenvolvidas e
assina-lo juntamente com o monitor.

Clausula 52. DO PLANO DE TRABALHO

5.1 As atividades de Monitoria obedecerdao a um plano de trabalho elaborado
conjuntamente com o professor da disciplina e o monitor.

5.2 O plano de trabalho devera ser elaborado de forma a nao causar prejuizo as
atividades regulares do aluno.
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5.3 Na distribuicdo da carga horaria devera ser observado o seguinte limite: 04 (quatro)
horas semanais para atividades de classe e extraclasses.

Clausula 62. DO PRAZO DE VALIDADE DA MONITORIA E DO PAGAMENTO DA BOLSA

6.1 O exercicio das atividades de monitoria inicia-se imediatamente apds a assinatura do
presente Termo de Compromisso e tera duracdo correspondente a um semestre letivo.

6.2 Durante o periodo de exercicio da monitoria, o Monitor Bolsista aprovado fara jus a
uma bolsa mensal no valor de RS 100,00 (cem reais) a titulo de incentivo pelas
atividades desenvolvidas na monitoria, a ser custeada pela Instituicao.

§19. Para fazer jus ao pagamento da bolsa, o monitor bolsista deve estar quite com suas
obrigacdes financeiras e académicas.

§22. Ao Monitor Bolsista cabe a responsabilidade do preenchimento das informacdes
referente aos dados bancarios (banco, agéncia e n2 da conta corrente) de sua titularidade
no ato da assinatura do presente Termo de Compromisso.

BANCO:

AGENCIA:

N2 DA CONTA CORRENTE:

Clausula 72. DO RELATORIO DE ATIVIDADES EXECUTADAS

7.1 Ao final do semestre o Monitor obrigatoriamente apresentara a Coordenacao de
Pesquisa e Extensdao (CONEX), o Relatério das Atividades Executadas em conformidade
com o Plano de Trabalho desenvolvido, conforme modelo disponibilizado na CONEX,
devendo constar a assinatura do monitor e a assinatura e ciéncia do professor orientador
ao final do relatério.

7.2 O prazo para entrega do Relatério das Atividades Executadas é até o dia

, sob pena de indeferimento da expedicao do certificado do monitor.

Clausula 82. DA EXPEDICAO DE CERTIFICADO AO MONITOR E DECLARAGAO DE ORIENTAGCAO
AO PROFESSOR
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8.1 Fara jus a expedicdao de certificado o monitor que atender satisfatoriamente os
objetivos da monitoria e os requisitos do supracitado Edital, bem como entregar de
forma protocolada o Relatdrio de Atividades Executadas dentro do prazo estabelecido a
Coordenacgao de Pesquisa e Extensao.

8.2 Farad jus a expedicdao de declaracdo de orientacao de monitoria, para fins de
integralizacao do Curriculo Lattes, o professor que atender satisfatoriamente os objetivos
da monitoria e as atribui¢cdes inerentes a orientagao, bem como o monitor ter entregue
na Coordenacdao de Pesquisa e Extensdo, o supracitado Relatério de Atividades
Executadas com o ciente e assinatura do orientador.

Clausula 92. AVALIACAO DE DESEMPENHO DA MONITORIA E SUSPENSAO DA BOLSA

9.1 O aluno sera avaliado durante as atividades de monitoria académica, de acordo com
os seguintes critérios: assiduidade, pontualidade, cumprimento das atividades designadas
e cumprimento do prazo de entrega do relatério semestral.

§12 Caso seja observado pelo professor orientador, o ndao preenchimento de algum dos
critérios supracitados, o professor entrarda imediatamente em contato com a
Coordenacao de Pesquisa e Extensao, o que implicara na suspensdao do pagamento da
bolsa.

Sao Luis, de de

ALUNO MONITOR

PROFESSOR ORIENTADOR
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De acordo:

COORDENADOR DO CURSO COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO
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ANEXO 03 — Termo de Compromisso do Monitor Voluntario

COORDENACAO DE PESQUISA E EXTENSAO — CONEX
PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA

TERMO DE COMPROMISSO — MONITOR VOLUNTARIO

CONSIDERANDO gque a monitoria académica consiste em propiciar condi¢des para a iniciacao
da pratica da docéncia, através de atividades de natureza pedagdgica, desenvolvendo
habilidades e competéncias prdprias desta atividade de ensino desenvolvidas pelo estudante
sob a orientacdo de um professor, oportunizando a integracdo do aluno com a vida
académica, aliando a aprendizagem a pratica docente;

CONSIDERANDO que os monitores auxiliardo, sob a supervisdo docente, na orientacdao a
trabalhos de laboratdrios, de biblioteca, de campo e outros compativeis com seu grau de
conhecimento e experiéncia;

CONSIDERANDO que a monitoria nao gera vinculo empregaticio com o Instituto Florence de
Ensino Superior e sera exercida sob a orientacdo de um professor, vedada a utilizacdo do
monitor para ministrar aulas tedricas e/ou praticas correspondentes a carga horaria regular da
disciplina.

O Instituto Florence de Ensino Superior e o aluno(a)
Matricula n@ , Curso de Graduagao ,
RG n? , CPF n? )
Endereco
Telefone , E-mail ,

doravante denominado MONITOR, selecionado para exercer atividades de monitoria

académica mediante Processo Seletivo, no semestre letivo , da Disciplina
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, Turno ,
Periodo , Carga Horaria , € 0 Professor(a)
, Matricula n? ,

doravante denominado de PROFESSOR ORIENTADOR assumem, observando as normas do

Edital n®

, 0S seguintes compromissos:

Clausula 12. DOS OBJETIVOS DA MONITORIA ACADEMICA

Sao objetivos da monitoria académica:

g)

h)

estimular a participacao de alunos dos cursos de graduagao no processo
educacional, nas atividades relativas ao ensino e na vida académica da
universidade;

propiciar ao aluno monitor a possibilidade de otimizar o seu potencial académico
e despertar o interesse pela carreira docente;

oferecer ao aluno que manifeste potencialidade para a docéncia e/ou
investigacdo cientifica a oportunidade de desenvolver e aperfeicoar-se,
consolidando seu progresso cientifico;

assegurar oportunidade de cooperagcao mutua do corpo discente e docente;
contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, impulsionando o
enriquecimento da vida académica dos alunos;

estimular o corpo discente na participacdao em grupos de estudos e pesquisas,
projetos de pesquisa e projetos de extensao no ambito da disciplina.

Clausula 22. DAS ATRIBUICOES DO ALUNO MONITOR

Sao atribui¢des do aluno monitor:

f)
g)

h)

Cumprir 04 (quatro) horas semanais de atividades de monitoria;

Executar suas atividades de monitoria, conforme Plano de Trabalho, auxiliado pelo
professor orientador;

Auxiliar os alunos na realizacdo de trabalhos tedrico-praticos; esclarecer duvidas
sobre conteldos estudados e outras atividades de natureza similar sempre que
compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia;

Ter comprometimento com os objetivos da monitoria, ser assiduo, pontual e
responsavel nas atividades executadas;
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j) Entregar relatério semestral das atividades de forma protocolada a Coordenacgao
de Pesquisa e Extensdo, dentro do prazo estabelecido pelo Edital, devidamente
assinado pelo monitor e professor orientador.

Clausula 32. DAS VEDACGES AO MONITOR
E vedado ao monitor:

d) substituir o professor em sala de aula;

e) atribuir nota em trabalhos e provas de alunos;

f) realizar o registro de frequéncia e dos conteddos no didrio de classe, e as de
carater administrativo.

Clausula 42. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR DA DISCIPLINA

Sao atribuicdes do professor orientador da disciplina:

i) Elaborar o Plano de Trabalho a ser desenvolvido, contendo as atividades que serdo
executadas pelo monitor;

j) Orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

k) Orientar/capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino-aprendizagem
adequadas a sua atuacao nas atividades propostas;

[) Promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos
conteldos da disciplina;

m) Promover reunides para troca de experiéncias entre o monitor e o professor;

n) Avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor;

0) Acompanhar a frequéncia do monitor;

p) Acompanhar a redacdao do relatério semestral das atividades desenvolvidas e
assina-lo juntamente com o monitor.

Clausula 52. DO PLANO DE TRABALHO

5.1 As atividades de Monitoria obedecerdao a um plano de trabalho elaborado
conjuntamente com o professor da disciplina e o monitor.

5.2 O plano de trabalho devera ser elaborado de forma a nao causar prejuizo as
atividades regulares do aluno.
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5.3 Na distribuicdo da carga horaria devera ser observado o seguinte limite: 04 (quatro)
horas semanais para atividades de classe e extraclasses.

Clausula 62. DO PRAZO DE VALIDADE DA MONITORIA

6.1 O exercicio das atividades de monitoria inicia-se imediatamente apds a assinatura do
presente Termo de Compromisso e tera duracdo correspondente a um semestre letivo.

6.2 Durante o periodo de exercicio da monitoria, o Monitor Voluntario nao recebera
bolsa pelo exercicio da monitoria.

Clausula 72. DO RELATORIO DE ATIVIDADES EXECUTADAS

7.1 Ao final do semestre o Monitor obrigatoriamente apresentara a Coordenacdo de
Pesquisa e Extensdao (CONEX), o Relatério das Atividades Executadas em conformidade
com o Plano de Trabalho desenvolvido, conforme modelo disponibilizado na CONEX,
devendo constar a assinatura do monitor e a assinatura e ciéncia do professor orientador
ao final do relatério.

7.2 O prazo para entrega do Relatdrio das Atividades Executadas é até o dia

, sob pena de indeferimento da expedicao do certificado do monitor.

Clausula 82. DA EXPEDICAO DE CERTIFICADO AO MONITOR E DECLARAGAO DE ORIENTAGAO
AO PROFESSOR

8.1 Fard jus a expedicdao de certificado o monitor que atender satisfatoriamente os
objetivos da monitoria e os requisitos do supracitado Edital, bem como entregar de
forma protocolada o Relatério de Atividades Executadas dentro do prazo estabelecido a
Coordenacgao de Pesquisa e Extensao.

8.2 Farad jus a expedicdo de declaracdo de orientacdo de monitoria, para fins de
integralizacao do Curriculo Lattes, o professor que atender satisfatoriamente os objetivos
da monitoria e as atribuicdes inerentes a orientacdo, bem como o monitor ter entregue
na Coordenacdo de Pesquisa e Extensdo, o supracitado Relatério de Atividades
Executadas com o ciente e assinatura do orientador.

Clausula 92. AVALIACAO DE DESEMPENHO DA MONITORIA
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9.1 O aluno sera avaliado durante as atividades de monitoria académica, de acordo com
os seguintes critérios: assiduidade, pontualidade, cumprimento das atividades designadas
e cumprimento do prazo de entrega do relatério semestral.

Sao Luis, de de

ALUNO MONITOR

PROFESSOR ORIENTADOR

De acordo:

COORDENADOR DO CURSO COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO
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ANEXO 04 - Modelo do Plano de Trabalho

MODELO DO PLANO DE TRABALHO
PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA

e CAPA

n‘o

INSTITUTO FLORENCE DE ENSINO SUPERIOR
CURSO DE
DISCIPLINA:
PERIODO: / TURNO:
PROFESSOR-ORIENTADOR(A):
MONITOR(A):

PLANO DE TRABALHO
PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA (ANO / SEMESTRE)

Sao Luis
ANO
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e |DENTIFICAGAO

EDITAL DE SELECAO N¢: / ANO
CURSO:

DISCIPLINA:

PERIODO:

TURNO:

DIAS / HORARIOS DAS AULAS:

QUANTIDADE DE ALUNOS NA TURMA:
PROFESSOR-ORIENTADOR(A):

TITULACAO DO PROFESSOR-ORIENTADOR(A):
TELEFONE:

EMAIL:

MONITOR(A):

MODALIDADE: MONITOR BOLSISTA( )/ MONITOR VOLUNTARIO ()

e PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES

Neste espaco o professor-orientador deverd apresentar de forma detalhada as atividades
planejadas a serem realizadas pelo monitor(a) articuladas e integradas aos objetivos da

disciplina (em formato de topicos), como por exemplo:

v’ fichamento de livros e/ou capitulos de livros sugeridos pelo professor-orientador;

v pesquisa bibliogrdfica e orienta¢éo dos alunos acerca do acervo existente na
biblioteca objeto de estudo da disciplina;

v levantamento bibliogrdfico em revistas especializadas acerca da matéria estudada;

v' acompanhamento durante as aulas tedricas;

v’ atividade de plantdo de duvidas sobre as matérias da disciplina;

v' acompanhamento durante as aulas prdticas;

v’ estudo e apresentacdo de casos concretos em sala de aula, sob supervisdo do

professor-orientador;
v’ apresentacdo oral ou semindrio sobre matéria da disciplina, sob supervisdo do

professor-orientador;
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visualizagdo de filmes relacionados a disciplina indicados pelo professor-orientador;
participagcdo em eventos cientificos relacionados com a drea objeto da monitoria;
publicagdo de trabalhos tedrico-prdticos referentes a atuag¢Go na monitoria;
pesquisa jurisprudencial acerca de decisbes recentes sobre as matérias estudadas;

pesquisa na literatura estrangeira sobre as matérias estudadas;

AN N N NN

pesquisa de temas atuais e relevantes que despertem o interesse do aluno e
propositura de debates sobre a matéria;
v’ participagcéo em reunibes periddicas com o professor-orientador para avaliagdo das

atividades de monitoria.

Sao Luis, de de 20

NOME COMPLETO DO PROFESSOR-ORIENTADOR(A)
PROFESSOR-ORIENTADOR(A)

Ciente em / /

NOME COMPLETO DO MONITOR(A)
MONITOR(A)
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ANEXO 05 - Modelo do Relatério Semestral de Atividades Desenvolvidas

MODELO DO RELATORIO SEMESTRAL DE
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA

e CAPA

\‘»

INSTITUTO FLORENCE DE ENSINO SUPERIOR

CURSO DE

DISCIPLINA:
PERIODO: / TURNO:
PROFESSOR-ORIENTADOR(A):
MONITOR(A):

RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA (ANO / SEMESTRE)

Sao Luis
ANO
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CURSO DE

DISCIPLINA:

PERIODO: / TURNO:
PROFESSOR-ORIENTADOR(A):

MONITOR(A):

RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA (ANO / SEMESTRE)

Relatério Semestral de Atividades Desenvolvidas
no Programa de  Monitoria  Académica
apresentado a Coordenacdo de Pesquisa e
Extensdo do Instituto Florence de Ensino Superior,
como requisito para conclusdo da Monitoria
Académica e para obtencdo da certificacao,

conforme Edital n2 /ANO — CONEX.

Sao Luis
ANO
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e |DENTIFICAGAO

EDITAL DE SELECAO N¢: / ANO
MODALIDADE: MONITOR BOLSISTA( )/ MONITOR VOLUNTARIO ()
CURSO:

DISCIPLINA:

PERIODO:

TURNO:

DIAS / HORARIOS DAS AULAS:

QUANTIDADE DE ALUNOS NA TURMA:
PROFESSOR-ORIENTADOR(A):

TITULACAO DO PROFESSOR-ORIENTADOR(A):
MONITOR(A):

MATRICULA DO ALUNO-MONITOR(A):
TELEFONE:

EMAIL:

o INTRODUCAO

Neste espaco o monitor deverd apresentar a visdo geral e os objetivos da disciplina, a
relevéncia da monitoria para o desenvolvimento da disciplina e para a aprendizagem dos
alunos, os objetivos das atividades realizadas pelo monitor na disciplina e as atribuicées do

monitor na disciplina, devendo ser a redacéo textual realizada de forma contextualizada.

e ATIVIDADES REALIZADAS

Neste espaco o monitor deverd apresentar de forma detalhada as atividades realizadas na
monitoria articuladas e integradas aos objetivos da disciplina, por exemplo: fichamento de
livros e/ou capitulos de livros sugeridos pelo professor-orientador, acompanhamento
durante as aulas, atividade de plantdo de duvidas sobre as matérias da disciplina,
acompanhamento durante as aulas prdticas, participacdo em reunibes designadas pelo

professor-orientador, entre outras (em formato de tabela):
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DATA ATIVIDADES REALIZADAS

BIBLIOGRAFIA E MAATERIAL DE APOIO

[ J
Neste espaco o monitor deverd apresentar os livros que foram utilizados na disciplina, bem
como os artigos e/ou materiais de apoio indicados pelo professor-orientador e citados no
relatdrio, utilizando as normas técnicas da ABNT.
S3o Luis, de de 20
NOME COMPLETO DO MONITOR
MONITOR(A)
Ciente e de acordo em / /

NOME COMPLETO DO PROFESSOR-ORIENTADOR(A)

PROFESSOR-ORIENTADOR(A)
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